ESTATUTOS DE LA “SOCIEDAD
FILARMONICA DE LAS PALMAS DE GRAN
CANARIA”

CAPITULO |- DE LA ASOCIACION EN GENERAL

Articulo 1.- Denominacion

La “SOCIEDAD FILARMONICA DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA”, cuya fundacion
data del 1 de junio de 1845, como “SOCIEDAD FILARMONICA”, es una Asociacién sin animo
de lucro y dotada de personalidad juridica propia y capacidad de obrar, con C.I.F. G-35054758,
se rige por la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, la
Ley 4/2003, de 28 de febrero, de Asociaciones de Canarias, demas disposiciones
complementarias y por los presentes Estatutos. Con domicilio fiscal en C/ Pérez Galdés, 4
(Palacete Rodriguez Quegles) 35002 LAS PALMAS DE GC

C L Articulo 2.- Fines

\ | Los fines de la Asociacidon son el cultivo y difusion del Arte Musical en todas
-~ sus manifestaciones, pudiendo también abarcar sus fines a cuanto se relacione con
= ~las Bellas Artes y la Cultura en general.

Articulo 3.- Actividades

Para el cumplimiento de sus fines, y como objeto principal de su actividad, la
Asociacion “SOCIEDAD FILARMONICA DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA”
organiza conciertos de musica de todos los géneros, preferentemente interpretada por
concertistas mediante recitales y agrupaciones de cémara, tanto sinfénicas como
corales, asi como por orquestas y todo tipo de agrupaciones y fendmenos musicales.

También podra crear las fundaciones o instituciones similares que considere
necesarias para la realizacion de sus fines, siempre sin animo de lucro, asi como
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relacionarse, asociarse o federarse con los organismos y asociaciones nacionales y
extranjeras que tengan fines analogos a los suyos.

Asimismo, forma parte de sus fines el colaborar con Centros de ensefianza u
otro tipo de entidades para la difusién de la musica y de la lirica en otra modalidad de
actividades gue no sean meramente la organizacion de conciertos, como conferencias,
clases magistrales, audiciones y representaciones.

Articulo 4.- Domicilio

La Asociacion “SOCIEDAD FILARMONICA DE LAS PALMAS DE GRAN
CANARIA” tiene su domicilio social en la Plaza de la Real Sociedad Econdmica de
Amigos del Pais, nro. 1, del término municipal de Las Palmas de Gran Canaria, codigo
postal 35001. Su variacién sera comunicada al Registro de Asociaciones a efectos de
publicidad.

Articulo 5.- Ambito territorial
La Asociacién “SOCIEDAD FILARMONICA DE LAS PALMAS DE GRAN
CANARIA” tiene como ambito territorial de actuacién la Provincia de Las Palmas, sin

perjuicio de su extension puntual a cualquier lugar situado dentro del ambito territorial
de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Articulo 6.- Duracién

La duracion de la misma es por tiempo indefinido. El acuerdo de disolucién se
o adoptara conforme a lo indicado en los presentes Estatutos.

CAPITULO Il.- DE LOS ()RGANOS'DIRECTIVOS Y FORMAS DE

ADMINISTRACION
if \ Articulo 7.- Organos directivos
/\ Son organos de la Asociacién “SOCIEDAD FILARMONICA DE LAS

~———— PALMAS DE GRAN CANARIA":
a) La Junta General.
b) La Junta Directiva.

SECCION 1°.- DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 8.- Caracter y composicion de la Junta General
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La Junta General es el érgano supremo de la Asociacion, integrada por todos
los asociados, que adoptara sus acuerdos por el principio mayoritario o de democracia
interna.

Debera ser convocada al menos en sesion ordinaria una vez al ano, dentro
del mes de enero y en dia habil, para examinar y aprobar la liquidacion anual de
cuentas del ejercicio anterior y el presupuesto del ejercicio en curso, y en sesion
extraordinaria cuando asi lo acuerde la Junta Directiva y cuando lo soliciten un nimero
de asociados no inferior al diez por ciento (10%), sin perjuicio de los supuestos de
disolucién establecidos en el articulo 31 de la Ley 4/2003, de 28 de febrero, asi como
cada cuatro afos para la eleccion de la Junta Directiva.

En el supuesto de que la convocatoria se efectle a iniciativa de los
asociados, la reunién debera celebrarse en el plazo de treinta (30) dias naturales
desde la presentacion de la solicitud.

Articulo 9.- Convocatorias y orden del dia

La Junta General sera convocada por el Presidente, haciendo expresa
indicacion del orden del dia establecido por la Junta Directiva o por los asociados que
hayan solicitado su convocatoria, haciéndose llegar la misma a los asociados en el
domicilio que figure en el Libro Registro de Socios y debiendo publicarse en la web
oficial de la sociedad filarménica, por correo electrénico a todos sus socios y por
cualquier medio telematico necesario para su correcta difusién y conocimiento.

En ambos casos, se incluiran en el orden del dia aquellos asuntos que
propongan los asociados, cuando asi lo soliciten un numero no inferior al diez por
ciento (10%).

En las Junta General Extraordinaria sélo podran ser tratados y resueltos los
asuntos que figuren en la correspondiente convocatoria.

Articulo 10.- Constitucion

La Junta General, tanto ordinaria como extraordinaria, quedara validamente

constituida en primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio de los
asociados, y en segunda convocatoria cualquiera que sea el nimero de asociados

““concurrentes.

Entre la publicacion del anuncio de convocatoria y el dia sefalado para la
celebracién de la Junta General habra de mediar al menos diez (10) dias, debiendo
asimismo hacerse constar que de no conseguirse el quérum expresado en el parrafo
anterior se celebrara la Junta General en segunda convocatoria media hora después.

Articulo 11.- Régimen de acuerdos

Los acuerdos de la Junta General se adoptaran por mayoria simple que se
obtendra cuando los votos afirmativos superen a los negativos. Tan solo se requerira
mayoria absoluta, es decir, que los votos afirmativos superen la mitad de los
negativos, en los acuerdos relativos a la disolucién de la entidad, modificacion de los
Estatutos, disposicidn o enajenacion de bienes, o a la adopcion de una mocién de
censura a la Junta Directiva o a alguno o varios de sus miembros.
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Articulo 12.- Funciones de la Junta General

Corresponde a la Junta General deliberar y tomar acuerdos sobre los
siguientes asuntos:

a) Examinar y aprobar la Memoria anual que le presente la Junta Directiva.

b) Aprobar el Presupuesto anual de gastos e ingresos del afio en curso y la
liguidacion del ejercicio anterior.

c¢) Decidir sobre la disposicion o enajenacién de bienes.

d) Elegir y separar a los miembros de la Junta Directiva.

e) Solicitar la declaracion de utilidad publica o interés publico.

f) Acordar la uni6n en Federaciones o Confederaciones, asi como la
separacion de las mismas.

g) Controlar la actividad de la Junta Directiva y aprobar o reprobar su gestion.

h) Modificar los Estatutos.

i) Acordar la disolucion de la Asociacion.

i) Designar la Comisién Liquidadora.

k) Ratificar las altas acordadas por la Junta Directiva y conocer las bajas
voluntarias de los asociados

1) Resolver, en Ultima instancia, los expedientes relativos a sancion vy
separacion de los asociados, tramitados conforme al procedimiento disciplinario
establecido en los presentes Estatutos.

m) Otras que sean de su competencia en atencion a la normativa aplicable.

Articulo 13.- Certificacion de acuerdos
En la Junta General actuaran como Presidente y Secretario quienes lo sean

de la Junta Directiva, siendo estos las personas encargadas de autorizar y certificar
con sus firmas los acuerdos adoptados por la Junta General.

SECCION 2°.- DE LA JUNTA DIRECTIVA

(\( o Articulo 14.- Definicién de la Junta Directiva

Articulo 15.- Miembros de la Junta Directiva

Seran requisitos indispensables para ser miembro de la Junta Directiva:

a) ser mayor de edad

b) estar en pleno uso de los derechos civiles
c) no estar incurso en los motivos de incompatibilidad establecidos en la

legislacion vigente

La Junta Directiva es el drgano de representacion que gestiona y representa
SO los intereses de la Asociacion, de acuerdo con las disposiciones y directivas de la
B Junta General. Sélo podran formar parte del érgano de representacion los socios.

d) ser socio con una antigiiedad nunca inferior a los seis meses anteriores a la

celebracion de las elecciones.
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Las reuniones de la Junta Directiva se celebraran, previa convocatoria del
Presidente, con ocho (8) dias de antelacién, acompanada del orden del dia y
consignando lugar, fecha y hora.

Se reunird por lo menos una vez al mes y siempre que lo estime necesario el
Presidente o lo soliciten cinco (5) o mas de sus miembros.

Para su valida constitucion en primera convocatoria serd precisa la asistencia
de, al menos, un tercio (1/3) de sus componentes, pudiendo celebrarse en segunda
convocatoria un cuarto de hora después, sea cual fuere el nimero de asistentes.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los miembros, salvo
aquellos relativos a sancion o separacién de los socios, en los cuales se precisard
mayoria cualificada de los miembros presentes.

Articulo 16.- Convocatorias, orden del dia y constitucion

Las reuniones de la Junta Directiva se celebraran, previa convocatoria del
Presidente, con ocho (8) dias de antelacién, acompafiada del orden del dia y
consignando lugar, fecha y hora.

Se reunira por lo menos una vez al mes y siempre que o estime necesario el
Presidente o lo soliciten cinco (5) o0 mas de sus miembros.

Para su valida constitucién en primera convocatoria sera precisa la asistencia
de, al menaos, cuatro de sus componentes, pudiendo celebrarse en

segunda convocatoria un cuarto de hora después, sea cual fuere el numero
de asistentes.

(o Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los miembros, salvo

X

aquellos relativos a sancion o separacion de los socios, en los cudles se
precisarda mayoria cualificada de los miembros presentes.

Articulo 17.- Asuntos urgentes

En las reuniones de la Junta Directiva podran ser incluidos para su debate y
resolucion aquellos asuntos que, fuera del orden del dia, fueran considerados urgentes
por el Presidente o que propongan, también con tal caracter, un tercio (1/3) de los
miembros asistentes a la reunion.

Articulo 18.- Composicidn, duracién y vacantes

La Junta Directiva estara integrada por : Presidencia, una Vicepresidencia
hasta un maximo de tres (3), Secretaria, Tesoreria y Vocales hasta un maximo de
nueve (9) no pudiendo exceder de quince (15) el total de sus miembros.

Dichos cargos, que seran voluntarios, tendran una duracién de cuatro (4)
afnos, pudiendo ser reelegidos.

Los miembros de la Junta Directiva comenzaran a ejercer sus funciones una
vez aceptado el mandato para el que hayan sido designados por la Junta General.

Las vacantes que se produzcan en la Junta Directiva, antes de terminar su
periodo de mandato, serdn cubiertas por los socios que designe la propia Junta
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Directiva por el tiempo que reste hasta la expiracién del mandato, la cual dard cuenta
de las sustituciones en la primera Junta General que se celebre, debiendo ratificarse
dicho acuerdo por ésta; en caso de no ser ratificada dicha designacion, se procedera a
la eleccion del socio que debe cubrir la vacante en la misma sesion de la Junta
General.

Articulo 19.- Causas de cese

Los miembros de la Junta Directiva podran ser separados de sus cargos por
los siguientes motivos:

a) Por renuncia voluntaria.

b) Por muerte o declaracion de fallecimiento, enfermedad o cualquier otra
causa que le impida el ejercicio de sus funciones.

¢) Por pérdida de la cualidad de socio.

d) Por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con la
legislacion vigente.

e) Por el transcurso del periodo de su mandato.

f) Por separacion acordada por la Junta General.

g) Por la comisién de una infraccion muy grave, conforme al articulo 49a) de
los presentes Estatutos.

La Junta Directiva dara cuenta a la Junta General de la separacion de sus
miembros, debiendo ratificarse por la misma cuando el acuerdo de separacién haya
sido adoptado por el motivo expresado en la letra g) del presente articulo.

Articulo 20.- Atribuciones de la Junta Directiva

Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general, a
todos los actos propios de las finalidades de la Asociacion “SOCIEDAD
FILARMONICA DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA”, siempre que no requieran,
conforme a los presentes Estatutos, autorizacién expresa de la Junta General. En
particular son facultades de la Junta Directiva:

y v a) Velar por el cumplimiento de los Estatutos y ejecutar los acuerdos tomados
\f _ en las Juntas Generales.
) S b) Confeccionar las Memorias, cuentas, inventarios, balances y presupuestos

de la Asociacion.

c¢) Elaborar el borrador del Reglamento de Régimen Interior.

d) Fijar las cuotas de los socios.

e) Acordar la programacion y celebracion de conciertos y demas actividades.

f) Tener a disposicion de los asociados el Libro de Registro de Asociados.

g) Tener a disposicion de los asociados los libros de Actas y de Contabilidad;
asi como la documentacién de la entidad.

h) Recaudar la cuota de los asociados y administrar los fondos sociales.

i) Acordar la celebracién de conciertos extraordinarios, fijando el precio de la
entrada a los mismos.

j) Instruir los expedientes relativos a la sancion y separacion de los asociados
y adoptar, de forma cautelar, la resolucién que proceda de los mismos, hasta su
resolucién definitiva por la Junta General.

Articulo 21.- Funciones del Presidente
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Son atribuciones del Presidente:

a) Ostentar la representacion legal de la Asociacion.

b) Convocar y presidir las reuniones de la Junta Directiva y de la Junta
General, decidiendo con voto de calidad los empates que puedan producirse en
las votaciones, de acuerdo con lo establecido en los presentes Estatutos.

¢) Ordenar los pagos y disponer los cobros que sean procedentes.

d) Autorizar con su firma, que debera ser reconocida a tal efecto ante las
entidades financieras, asi como la del Vicepresidente que le haya de sustituir para los
supuestos de ausencia, vacante o enfermedad, junto con las del Tesorero y miembro
de la directiva autorizado a tal efecto, los talones y cheques (y demas tramites
bancarios) para extraer fondos de las cuentas corrientes, de ahorro o de crédito, a
favor de la Asociacion, en toda clase de Bancos y entidades crediticias.

e) Velar por el cumplimiento de los fines sociales.

f) Autorizar con su firma o visto bueno las actas, certificaciones y demas
documentos de la Asociacion.

g) Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva y Junta General.

h) Cualquiera otra que no esté expresamente reservada a la Junta Directiva o
a la Junta General.

i) Y en general cuantas facultades se le confieran por estos Estatutos.

Articulo 22.- Funciones del Vicepresidente

Son facultades del Vicepresidente sustituir al Presidente en caso de ausencia
o enfermedad, asumiendo sus funciones, con caracter provisional, cuando el titular
cesare en el cargo; y las que le delegue el Presidente o la Junta General.

Articulo 23.- Funciones del Secretario
Corresponde al Secretario:

a) Redactar y certificar las actas de las sesiones de las Juntas Generales y de
N\ f” - la Junta Directiva.

b b) Llevar el libro del Registro de Asociados, consignando en ellos la fecha de
' —-su-ingreso y las bajas que hubieren.

¢) Recibir y tramitar las solicitudes de ingreso.

d) Llevar una relacién del inventario de la Asociacion.

e) Tener bajo su custodia los documentos y archivos de la Asociacion.

f) Expedir certificaciones.

g) Ostentar la direccién del personal de la Asociacion.

Articulo 24.- Funciones del Tesorero
Son facultades del Tesorero:

a) Tener a su cargo los fondos y valores pertenecientes a la Asociacion.

b) Verificar cuantos pagos ordene el Presidente, autorizandolos con su firma.

c) Firmar los recibos, cobrar las cuotas de los socios y autorizar, junto con la
firma del Presidente, los talones, cheques o documentos necesarios para extraer
fondos de cuentas corrientes, de ahorro o de crédito.

d) Llevar el Libro de Caja, practicando arqueo mensual con la intervencion del
Presidente.
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e) Tener a su cargo la contabilidad de la Asociacion.

f) Intervenir cuantos cobros y pagos se realicen, llevando razén de los
mismos Yy autorizandolos con su firma.

¢) Elaborar los presupuestos, balances e inventarios de la Asociacion para ser
sometido a la Junta General, previa aprobacién de la Junta Directiva.

h) Elaborar la liquidacién del presupuesto vencido para ser sometido a la Junta
General, previa aprobacién de la Junta Directiva.

i) Autorizar con su firma los talones o cheques para extraccion de fondos de
cuentas corrientes o de ahorro.

j) Llevar y custodiar los Libros de Contabilidad, practicando arqueo
mensual y presentando con la misma periodicidad el estado de cuentas
a la Junta Directiva.

k) Intervenir con el Presidente los arqueos de caja que deberan practicarse
mensualmente.

El metalico que tenga en la caja no podra exceder nunca de quinientos (500)

euros, salvo en los dias de pagos, en que, con antelacion suficiente, retirard

de las entidades bancarias, con los requisitos establecidos, las sumas

precisas para cubrir las atenciones, no admitiendo como justificante de caja
documento alguno ni recibo provisional, en equivalencia de cantidades pertenecientes
a la Asociacion.

La firma del Tesorero debera ser reconocida ante las entidades financieras para
disponer de los fondos existentes en las cuentas bancarias de la Asociacion, junto con
la del Vocal que le haya de sustituir en caso de ausencia, vacante o enfermedad, que
sera designado a tal efecto con caracter general por la Junta Directiva.

Articulo 25.- Funciones de los Vocales

Los Vocales desempefaran las funciones que puntualmente o con caracter
general les confiera la Junta Directiva.

En particular, podra esta asignar a un Vocal toda la gestion relativa a la
programacion de los conciertos, a nivel de propuestas, si bien la aprobacion de las
mismas, para la posterior contratacién de los artistas, requerira la ratificacion por la

Junta Directiva.

También podra la Junta Directiva atribuir a un Vocal las funciones de gestién
del archivo y fondos documentales e instrumentales.

Articulo 26.- Del Secretario Técnico

La Asociacion podra tener un Secretario Técnico, designado libremente por la
Junta Directiva y que tendra como misiéon especifica asesorar a esta en todos los

aspectos propiamente técnicos en relaciéon con los fines artisticos de la entidad,
asistiendo a las reuniones de aquélla con voz pero sin voto.

SECCION 3°.- REGIMEN COMUN DE ACUERDOS

Articulo 27.- Forma de las votaciones
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Las votaciones de todo orden previstas en estos Estatutos podran ser
nominales o secretas. La primera forma, por el sistema de mano alzada, serd la
habitual, permitiéndose sélo la segunda modalidad en los supuestos de propuesta y
decision sobre admision o expulsion de asociados, o cuando lo solicitaren dos terceras
partes de los asistentes; ello sin perjuicio de lo previsto en la Seccion siguiente para la
eleccion de la Junta Directiva.

SECCION 4°.- REGIMEN ELECTORAL Y MOCION DE CENSURA

Articulo 28.- Convocatoria de elecciones
Procedera la convocatoria de elecciones en los siguientes casos:

a) Por expiracion del mandato.
b) En caso de prosperar una mocion de censura acordada en Junta General
Extraordinaria.

c¢) En caso de cese de la mayoria de los miembros de la Junta Directiva.

En todos estos casos la Junta Directiva cesante quedara en funciones desde
la convocatoria de elecciones hasta la toma de posesion de la nueva que resulte
elegida.

\5\“ Articulo 29.- Forma de eleccién de la Junta Directiva

Los diez (10) cargos directivos se presentardn siempre encuadrados en
candidaturas y seran elegidos en primer grado por la Junta General, mediante sufragio
libre, directo y secreto.

Articulo 30.- Presentacion de candidaturas

Los socios que en numero de diez (10) presenten una candidatura, siempre
(\' con siete (7) dias de antelacién a la celebracion de la Junta

General, y como candidatos a vocales de la Junta Directiva, tendrén derecho al
> sellado de una copia de su solicitud, que también debera firmar el Secretario, con
. —expresion del dia y hora, en prueba de su presentacion.

Sélo podran ser objeto de eleccion las candidaturas que vayan firmadas por los
diez socios que las integran, con expresion del nombre y documento de identidad.

Sélo podran ser objeto de eleccion las candidaturas que cumplan estos
requisitos; y toda candidatura en que figure un socio que esté integrado en otra
presentada con antelacion sera rechazada.

Las candidaturas presentadas deberdn ser expuestas, por su orden, en el
tablon de anuncios de la Asociacion.

Si no se presenta candidatura alguna, o las presentadas contuvieran nimero
inferior al de diez (10) socios, se convocaran nuevamente elecciones en el plazo
maximo de quince dias desde el momento de cierre del plazo de presentacién de
aquéllas.
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Articulo 31.- Papeletas

A la vista de las solicitudes de candidaturas recibidas, vencido el plazo de
presentacion de las mismas, por el Secretario se confeccionara una relacion de las
candidaturas, por orden de presentacion, autorizandola con su firma, sirviendo dicho
documento de base para la confeccién de las papeletas que habran de usarse el dia
de la votacion.

De presentarse solamente una candidatura, la misma no obstante debera ser
votada por la Junta General, quedando las personas que la componen, si obtuviesen
la mayoria de votos de los votantes, con la cualidad de Vocales electos, los asociados
que la hayan firmado, los cuales tomaran posesiéon como tales seguidamente en la
misma Junta General.

Articulo 32.- Mesa electoral

Con anterioridad al inicio de la votacion y al solo efecto de presidir aquella
debera estar constituida una mesa electoral compuesta por dos miembros de la Junta
Directiva y dos socios con derecho a voto que no sean candidatos, elegidos al azar por
cualquier procedimiento informatico o tradicional. Ostentara la presidencia de dicha
mesa el socio de mayor antigtiedad con independencia de que sea 0 no miembro de la
Junta Directiva actuando de secretario el socio de menor edad siendo también
irrelevante su pertenecia o no a la Junta Directiva.

Podran formar parte de la mesa electoral en calidad de interventores con voz,
pero sin voto, un socio interventor en representacion de cada candidatura.

La mesa electoral resolvera todas las incidencias que se puedan presentar no
cabiendo contra sus decisiones reclamacion alguna, si bien podran ser impugnadas
por via judicial.

Articulo 33.- Acto de votacion

Sélo podran ser objeto de eleccion las candidaturas que cumplan los requisitos
establecidos en el articulo 31 de estos Estatutos.

Solo podran ser objeto de eleccion las candidaturas que cumplan los requisitos
establecidos en el articulo 31 (ahora 30) de estos estatutos.

El lugar y fecha de la votacion aparecera indicados en la Convocatoria
circulada al efecto. El horario de la votacion tendra lugar entre las 11 y las 13 horas y
las 17 y 20 horas del dia de la eleccion.

El acto de la votacién se realizara entregando por los socios su voto mediante
papeleta doblada al presidente de la mesa quien lo depositard en una urna, previa
identificacion del votante.

Cuando no quede ningun socio por votar, después de anunciarse en voz alta

por el presidente que se va a cerrar la votacion, emitirdn su voto los miembros de la
mesa y los interventores, si los hubiere.
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Seguidamente se procedera al escrutinio extrayendo el presidente los votos
depositados en las urnas leyendo una a una las papeletas, de las que ira tomando
razon el secretario y socios interventores.

Terminado el escrutinio, el presidente anunciard el resultado de la votacion,
proclamando como vocales electos a los de la candidatura que haya obtenido la
mayoria de los votos.

Los vocales de la candidatura electa que se hallaren presente tomaran
posesion de sus puestos seguidamente en la misma Junta General.

De todo ello se extendera por el secretario acta, que sera firmada por todos los
miembros de la mesa electoral y socios interventores, si los hubiere.

Articulo 34.- Eleccion de los cargos directivos

Dentro de los quince (15) dias siguientes a la eleccion de los miembros de la
Junta Directiva, debera reunirse esta, convocada al efecto por el Vocal electo de
mayor antigliedad como socio y actuando como Secretario por el que lo sea mas
reciente, con el Unico objeto de proceder a la designacién de entre sus miembros, de
los cargos directivos que no sean estrictamente Vocales, esto es, los de Presidente,
Vicepresidente, Secretario y Tesorero, mediante el sistema de eleccion de segundo
grado.

\&§_ Articulo 35.- Mocién de censura

Si se presentare una mocién de reprobacidn contra la totalidad de la Junta
Directiva o contra alguno o algunos de sus miembros, debera ser tratada por la Junta
General. El escrito de mocion debera ser razonado y suscrito, como minimo, por un
tercio (1/3) de los miembros de la Asociacion.

Para que prospere una mocion de censura sera preciso que la misma sea
(\ aprobada por la mayoria cualificada de los asociados presentes, en Junta General
—_| Extraordinaria.

< Caso de prosperar, la Junta Directiva censurada continuard en sus funciones

— - e
il hasta que tome posesion la nueva Junta que resulte proclamada definitivamente en las
elecciones.

CAPITULO lIl.- DE LOS SOCIOS. PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y
PERDIDA DE LA CUALIDAD DE SOCIO

Articulo 36.- Socios

Podran ser miembros de la Asociacién “SOCIEDAD FILARMONICA DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA”:
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1°.- Las personas fisicas, con capacidad de obrar, no sujetas a ninguna
condicion legal para el ejercicio del derecho de asociacion.

2°- Los menores no emancipados mayores de catorce (14) afos, con el
consentimiento, documentalmente acreditado, de las personas que deban suplir su
capacidad.

3°.- Las personas juridicas.

Articulo 37.- Procedimiento de admision

La condicidn de socio se adquirira, de forma provisional, mediante acuerdo de
la Junta Directiva, previa solicitud del interesado segiun formulario existente y sin
perjuicio de su ulterior ratificacion por la Junta General. El Secretario debera entregar
al interesado, si asi lo pidiere, constancia escrita de su solicitud. Sera también
obligacion del secretario incluir en el orden del dia de la proxima reunién de la Junta
General la relacion de todas las solicitudes presentadas para ratificar los acuerdos
adoptados al efecto por la Junta Directiva.

Articulo 38.- Clases de socios
Los socios pueden ser:

1.- Honorarios: los que asi sean designados por acuerdo unanime de la
Junta General por sus méritos o servicios extraordinarios a la Asociacion “SOCIEDAD
FILARMONICA DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA” o por haber colaborado de
forma notable en el desarrollo de los fines de la misma.

2.- Protectores: los que abonen una cuota superior a la correspondiente a los
$0Cios numerarios.

3.- Numerarios: los que son admitidos como tales de acuerdo con estos
Estatutos y abonen la cuota ordinaria fijada.

4.- Transeuntes: aquellas personas que accidentalmente residan en la isla y
deseen asistir a los actos sociales mediante el pago de una cuota especial que fijara la
Junta Directiva. La duracion de esta modalidad de socio no podra extenderse a mas
de seis (6) meses.

{\

La Junta General determinara la cuantia de las cuotas de entrada que
_deberan satisfacer los socios protectores y numerarios

W/

I}

Articulo 39.- Derechos de los socios protectores y numerarios
Los socios protectores y numerarios tienen los siguientes derechos:

a) Asistir, participar y votar en las Asambleas generales, siempre que sean
socios con una antigliedad minima de tres (3) meses antes de la convocatoria de la
Junta General.

b) Formar parte de los érganos de la asociacion.

c) Ser informados del desarrollo de las actividades de la entidad, de su
situacion patrimonial y de la identidad de los asociados.

d) Participar en los actos de la Asociacion, teniendo los socios protectores
derecho a reserva de localidad fija y los numerarios derecho preferente a la obtencion
de localidad, por orden de peticién, en las condiciones que fije la Junta Directiva.
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e) Conocer los estatutos, los reglamentos y normas de funcionamiento de la
asociacion.

f) Consultar los libros de la asociacion, conforme a las normas que determinen
su acceso a la documentacién de la entidad.

g) Separarse libremente de la asociacion de forma temporal o definitiva.

h) Ser oido con caracter previo a la adopcién de medidas disciplinarias contra
él y a ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser
motivado, en su caso, el acuerdo que imponga la sancion.

i) Dirigirse al Presidente de la entidad con cuantas sugerencias tengan por
conveniente en orden a la marcha de la Asociacion.

j) Impugnar los acuerdos de los 6rganos de la asociacion, cuando los estime
contrarios a la Ley o a los Estatutos.

En ningun caso responderan personalmente los asociados de las deudas de la
Asociacion.

Articulo 40.- Socios honorarios

Los socios honorarios tienen derecho a participar en las actividades de la
Asociacion, asi como a asistir a las Juntas Generales con derecho a voz, pero no a
voto.

Estos socios estaran exentos del pago de cuotas.

Articulo 41.- Obligaciones de los socios protectores y numerarios
Son obligaciones de los socios protectores y numerarios:

s a) Compartir las finalidades de la Asociacion y colaborar para la consecucion

de las mismas.

b) Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que se determinen
mediante acuerdo adoptado por la Junta General.

¢) Cumplir el resto de las obligaciones que resulten de las disposiciones
estatutarias.

d) Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los érganos de
gobierno y representacion de la Asociacion.

Articulo 42.- Pérdida de la cualidad de socio
( Se perdera la condicion de socio:
\C, a) Por voluntad del interesado, manifestada por escrito a la Junta Directiva.
‘ b) Por acuerdo adoptado por el organo competente de la Asociacion,
conforme al régimen disciplinario establecido en el Capitulo IV de estos Estatutos.
Los socios que se ausentaren de la isla por mas de dos (2) meses podran

solicitar su baja transitoria, con derecho a causar alta nuevamente sin el pago de cuota
de entrada ni de las correspondientes al periodo de ausencia.

CAPITULO IV- REGIMEN DISCIPLINARIO: INFRACCIONES, SANCIONES,
PROCEDIMIENTO Y PRESCRIPCION DE LAS MISMAS.
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Articulo 43.- Normas generales

En el ejercicio de la potestad disciplinaria se respetaran los criterios de: la
debida proporcionalidad con la gravedad de la infraccion, atendiendo a la naturaleza
de los hechos, las consecuencias de la infraccién y la concurrencia de circunstancias
atenuantes o agravantes, la inexistencia de doble sancién por los mismos hechos, la
aplicacion de los efectos retroactivos favorables y la prohibicion de sancionar por

infracciones no tipificadas con anterioridad al momento de su comision.

La responsabilidad disciplinaria se extingue en todo caso por:

a) El cumplimiento de la sancion.
b) La prescripcidn de la infraccion.
¢) La prescripcién de la sancion.
d) El fallecimiento del infractor.

Para la imposicién de las correspondientes sanciones disciplinarias se tendran
en cuenta la circunstancia agravante de la reincidencia y la atenuante de

arrepentimiento espontaneo.

Hay reincidencia cuando el autor de la falta hubiese sido sancionado
anteriormente por cualquier infraccion de igual gravedad, o por dos (2) 0 mas que lo

fueran de menor gravedad.

La reincidencia se entendera producida en el transcurso de un (1) afo, contado

a partir de la fecha en que se haya cometido la primera infraccion.

Articulo 44.- Infracciones

Las infracciones contra el buen orden social susceptibles de ser sancionadas

se clasifican en leves, graves y muy graves.

Articulo 45.- Infracciones muy graves

de los fines de la Asociacion.

|

“estatutarias o reglamentarias de la Asociacion.

Tienen la consideracion de infracciones disciplinarias muy graves:

1.-Todas aquellas actuaciones que perjudiquen u obstaculicen la consecucion

2.- El incumplimiento o las conductas contrarias a las disposiciones

3.- El incumplimiento de los acuerdos validamente adoptados por los drganos

de la Asociacion.

4.- La protesta o actuaciones airadas y ofensivas que impidan la celebracion

de Juntas Generales o reuniones de la Junta Directiva.

5.- Participar, formular o escribir, mediante cualquier medio de comunicacion
social, manifestaciones que perjudiquen de forma muy grave la imagen de la

Asociacion.

6.- La usurpacion ilegitima de atribuciones o competencias sin contar con la

preceptiva autorizacion del 6rgano competente de la entidad.

7.- Agredir, amenazar o insultar gravemente a cualquier asociado.
8.- La induccion o complicidad, plenamente probada, de cualquier socio en la

comision de las faltas contempladas como muy graves.
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9.- El quebrantamiento de sanciones impuestas por falta grave o muy grave.

10.-Todas las infracciones tipificadas como leves o graves y cuyas
consecuencias fisicas, morales o economicas, plenamente probadas, sean
consideradas como muy graves.

11.- En general, las conductas contrarias al buen orden social, cuando se
consideren muy graves.

Articulo 46.- Infracciones graves

Son infracciones punibles dentro del orden social y seran consideradas como
graves:

1.- El quebrantamiento de sanciones impuestas por infracciones leves.

2.- Participar, formular o escribir mediante cualquier medio de comunicacién
social, manifestaciones que perjudiquen de forma grave la imagen de la Asociacion.

3.- La induccion o complicidad, plenamente probada, de cualquier asociado
en la comision de cualquiera de las faltas contempladas como graves.

4.- Todas las infracciones tipificadas como leves y cuyas consecuencias
fisicas, morales o econdémicas, plenamente probadas, sean consideradas graves.

5.- La reiteracion de una falta leve.

6.- El incumplimiento o las conductas contrarias a las disposiciones
estatutarias o reglamentarias de la Asociacion, cuando se consideren como graves.

7.- El incumplimiento de los acuerdos validamente adoptados por los érganos
de la Asociacion, cuando tengan la consideracion de grave.

8.- En general, las conductas contrarias al buen orden social, cuando se
consideren como graves.

Articulo 47.- Infracciones leves
Se consideran infracciones disciplinarias leves:

1.- El impago de tres (3) cuotas consecutivas, salvo que exista causa que lo
justifique a criterio de la Junta Directiva.
2.- Todas aquellas conductas que impidan el correcto desarrollo de las
actividades propias de la Asociacion, cuando tengan la consideracion de leve.
3.- El maltrato de los bienes muebles o inmuebles de la Asociacion.
4.- Toda conducta incorrecta en las relaciones con los socios.
5.- La induccion o complicidad, plenamente probada, de cualquier asociado
(\ en la comision de las faltas contempladas como leves.
Y 6.- El incumplimiento o] Iqs conductas contrarias a las disposiciones
F estatutarias o reglamentarias de la entidad, cuando se consideren como leves.
3 7.- En general, las conductas contrarias al buen orden social, cuando se
__consideren como leves.

Articulo 48.- Infracciones de los miembros de la Junta Directiva:
a) Se consideran infracciones muy graves:

1.- La no convocatoria en los plazos y condiciones legales, de forma
sistematica y reiterada, de los 6rganos de la asociacion.

2.- La incorrecta utilizacion de los fondos de la entidad.

3.- El abuso de autoridad y la usurpacion ilegitima de atribuciones o
competencias.
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4.- La inactividad o dejacion de funciones que suponga incumplimiento muy
grave de sus deberes estatutarios o reglamentarios.

5.- La falta de asistencia, en tres (3) ocasiones y sin causa justificada, dentro
del periodo de un (1) afo a las reuniones de la Junta Directiva.

b) Se consideran infracciones graves:

1.- No facilitar a los asociados la documentacion de la entidad que por éstos le
sea requerida (Estatutos, actas, Normas de régimen interno, etc.).

2.- No facilitar el acceso de los asociados a la documentacion de la entidad.

3.- La inactividad o dejacion de funciones cuando causen perjuicios de caracter
grave al correcto funcionamiento de la Asociacion.

4.- La falta de asistencia, en dos (2) ocasiones y sin causa justificada, dentro
del periodo de un (1) afio a las reuniones de la Junta Directiva.

¢) Tienen la consideracion de infracciones leves:

1.- La inactividad o dejacion de funciones, cuando no tengan la consideracion
de muy grave o grave.

2.- La no convocatoria de los organos de la asociacion en los plazos y
condiciones legales.

3.-Las conductas o actuaciones contrarias al correcto funcionamiento de la
Junta Directiva.

4.- La falta de asistencia a una (1) reunion de la Junta Directiva, sin causa
justificada, dentro de un afio.

Articulo 49.- Sanciones

Las sanciones susceptibles de aplicacion por la comision de infracciones muy
graves, relacionadas en el articulo 43, serén la pérdida de la condicion de asociado o
la suspensidn temporal en tal condicion durante un periodo de un (1) afio a cuatro (4)
afnos, en adecuada proporcién a la infraccion cometida.

Las infracciones graves, relacionadas en el articulo 47, daran lugar a la
suspension temporal en la condicién de asociado durante un periodo de un (1) mes a
un (1) afo

La comision de las infracciones de caracter leve, relacionadas en el articulo
48, daran lugar a la amonestacién o a la suspension temporal del asociado por un
periodo de un (1) mes.

(—’ Las infracciones sefialadas en el articulo 49 daran lugar, en el caso de las
. | muy graves, al cese en sus funciones de miembro de la Junta Directiva y, en su caso,
\f a la inhabilitacién para ocupar nuevamente cargos en el érgano de gobierno; en el

. caso de las graves, al cese durante un periodo de un (1) mes a un (1) afio, y si la
— _infraccion cometida tiene el caracter de leve, a la amonestacién o suspension por el
~ periodo de un (1) mes.

Articulo 50.- Procedimiento sancionador
Para la adopcion de las sanciones sefialadas en los articulos anteriores, se
tramitard un expediente disciplinario en el cual, de acuerdo con lo previsto en el

articulo 40 h) de estos Estatutos, el asociado tiene derecho a ser oido con caracter
previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra él y a ser informado de los
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hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado, en su caso, el acuerdo
que imponga la sancién.

La instruccion de los procedimientos sancionadores corresponde a la Junta
Directiva, nombrandose a tal efecto por ésta los miembros de la misma a los que se
encomiende dicha funcién. En el caso de tramitarse expediente contra un miembro de
la Junta Directiva, éste no podra intervenir ni votar en la reunién de ésta que decida la
resolucion provisional del mismo.

El organo instructor de los procedimientos disciplinarios estara formado por
un Instructor y un Secretario. El Instructor ordenara al Secretario la practica de
aquellas diligencias previas que estime oportunas, al objeto de obtener la oportuna
informacién sobre la comisién de la infraccidn por parte del asociado. A la vista de esta
informacién la Junta Directiva podra mandar archivar las actuaciones o ratificara la
continuacion del expediente disciplinario.

En este ultimo caso, el Instructor elaborara el escrito en el que pondra de
manifiesto los cargos que se le imputan, que el Secretario lo notificara al interesado al
objeto de que pueda contestar al mismo alegando en su defensa lo que estime
oportuno en el plazo de quince (15) dias, transcurridos los cuales, se pasara el asunto
a la primera sesion de la Junta Directiva, la cual acordara lo que proceda. El acuerdo
debe ser adoptado por la mayoria cualificada de los miembros de dicho érgano de
representacion.

La resolucién que se adopte tendra caracter provisional. El asociado podra
formular recurso ante la Junta General en el plazo de quince (15) dias a contar desde
el dia siguiente a aquél en que reciba la resolucién. De no formularse recurso en el
plazo indicado, la resolucion deviene firme.

La Junta General adoptara la resolucion que proceda en relacién con el
expediente sancionador en su siguiente reunion.

Articulo 51.- Prescripcion de las infracciones y de las sanciones

Las infracciones prescribiran a los tres (3) afios, al afio o al mes, segun se
trate de las muy graves, graves o leves, comenzandose a contar el plazo de
prescripcién al dia siguiente a la comision de la infraccion.

El plazo de prescripcion se interrumpira por la iniciacion del procedimiento
sancionador, con conocimiento del interesado, pero si éste permaneciese paralizado
durante un mes por causa no imputable al asociado, volvera a correr el plazo
——cerrespondiente.

Las sanciones prescribiran a los tres (3) afos, al afo o al mes, segun se trate
de las que correspondan a infracciones muy graves, graves o leves, comenzandose a
contar el plazo de prescripcion desde el dia siguiente a aquél en que adquiera firmeza
la resolucién por la que se impuso la sancion.

CAPITULO V.- LIBROS , ACTAS Y DOCUMENTACION
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Articulo 52.- Libros, actas y documentacién contable

La Asociacion dispondra de un Libro de Registro de Socios y de aquellos
Libros de Contabilidad que permitan obtener la imagen fiel del patrimonio, del
resultado y de la situacion financiera de la entidad.

Llevara también un Libro de Actas de las reuniones de la Junta General y de
la Junta Directiva.

Estos libros podran formarse por procedimiento informatico, encuadernando
los documentos o las actas por orden consecutivo.

En las actas el Secretario hara constar, al menos, los siguientes extremos:

a) Los datos relativos al orden del dia, la convocatoria y la constitucion del
organo, con expresion de las personas que hayan justificado su inasistencia.

b) Un resumen de los asuntos debatidos.

¢) Las intervenciones de las que se haya solicitado constancia.

d) Los acuerdos adoptados.

e) Los resultados de las votaciones.

Las actas, tanto de la Junta Directiva como de la Junta General, redactadas por
el secretario y con el Visto Bueno del presidente, ademas de estar a disposicion de los
asociados, deberan figurar siempre como primer asunto del orden del dia para su
aprobacion.

Articulo 53.- Derecho de acceso a los libros y documentacién
La Junta Directiva, encargada de la custodia y llevanza de los libros, deberd

tener a disposicién de los socios los libros y documentacién de la entidad, facilitando
=—-SU acceso por parte de los mismos.

A tal efecto, una vez recibida la solicitud, por el Secretario se pondra a
disposicion del asociado en el plazo maximo de diez (10) dias.

CAPITULO VI.- REGIMEN ECONOMICO

Articulo 54.- Patrimonio social

> La Asociacion “SOCIEDAD FILARMONICA DE LAS PALMAS DE GRAN
CANARIA” cuenta con un patrimonio social de CIENTO VEINTISIETE MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO CON SESENTA CENTIMOS (127.364,60

i

euros).
Articulo 55.- Ejercicio econémico
El ejercicio econdmico serd anual y su cierre tendra lugar el 31 de diciembre
de cada afo.
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Articulo 56.- Recursos econémicos
Constituiran los recursos econémicos de la Asociacion:

a) Las cuotas de los miembros, de entrada y mensuales. periddicas o
extraordinarias.

b) Las cuotas extraordinarias que fije la Junta General para las actividades
sociales, en la cuantia y con la finalidad que se acuerden.

c) La cantidad que determine la Junta Directiva por la expedicion de la
entrada a los socios.

d) Las cantidades recaudadas en concepto de aportacion de los socios por los
conciertos extraordinarios.

e) Las aportaciones, patrocinios, subvenciones de entidades publicas,
donaciones a titulo gratuito, herencias y legados recibidos.

f) Cualquier otro recurso licito.

CAPITULO VII.- MOQlF!CACIdN DE ESTATUTOS Y NORMAS DE
REGIMEN INTERNO

Articulo 57.- Modificacion de Estatutos

Los Estatutos de la Asociacion “SOCIEDAD FILARMONICA DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA” podran ser modificados cuando resulte conveniente a
los intereses de la misma, por acuerdo de la Junta General convocada
especificamente al efecto.

El acuerdo de modificar los Estatutos requiere mayoria de los socios que
hayan votado en dicha Junta General Extraordinaria.

Articulo 58.- Normas de régimen interno
Los presentes Estatutos podran ser desarrollados mediante normas de

régimen interno, aprobadas por acuerdo de la Junta General por mayoria simple de los
socios presentes a la reunidn de la misma, convocada de forma extraordinaria a tal fin.

CAPITULO VIIL.- DISOLUCION DE LA ASOCIACION

Articulo 59.- Causas

La Asociacion “SOCIEDAD FILARMONICA DE LAS PALMAS DE GRAN
CANARIA” puede disolverse:

a) Por sentencia firme.

b) Por acuerdo de la Junta General Extraordinaria.
c) Por las causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo Civil.
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Articulo 60.- Tramitacion

Por acuerdo mayoritario de la Junta Directiva 0 a peticion de al menos el
veinticinco por ciento (25%) de los miembros de la Asociacion se convocara la Junta
General a que se refiere el articulo precedente, con los demas requisitos establecidos
en estos Estatutos y con el exclusivo objeto de su disolucién, siendo preciso para la
validez del acuerdo que el mismo sea adoptado por la mitad mas uno de los socios
presentes. Esta se podra constituir en primera convocatoria siempre que estuvieren
presentes la mitad mas uno de los socios, y en segunda convocatoria, una hora
después, con cualquier nimero de asistentes.

La propia Junta General tomara acuerdo por mayoria de asistentes sobre el
destino que deba darse a los fondos, valores, muebles y toda clase de bienes de la
Asociacién, con la sola limitacion de que habran de destinarse, si fuera posible, a fines
analogos a los perseguidos por ésta, y de lo contrario, a los fines benéfico-sociales
que se decida.

Articulo 61.- Comisién Liquidadora

Acordada la disolucion, la Junta General Extraordinaria designara a una
Comision Liquidadora.

Corresponde a los miembros de esta Comision Liquidadora:

a) Velar por la integridad del patrimonio de la Asociacion.

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas, que sean
precisas para la liquidacion.

c¢) Cobrar los créditos de la entidad.

d) Liguidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

e) Aplicar los bienes sobrantes en la forma determinada en el acuerdo de
disolucion.

f) Solicitar la cancelacion de los asientos en el Registro de Asociaciones.

Disposicién transitoria primera. - De los socios abonados
Quedan en situacion de a extinguir aquellos socios que actualmente ostentan

la cualidad de abonados, con reserva de localidad y pago de cuota superior a la de los
numerarios, pero inferior a los protectores, permaneciendo en el ejercicio de los

(—\ beneficios que tal condicion les otorga, sin que puedan transmitir la condicién de

socios abonados.

Disposicidn final. - Entrada en vigor

Los presentes Estatutos de la Asociacion “SOCIEDAD FILARMONICA DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA”, refundidos y adaptados a la nueva normativa
constituida por la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion y la Ley 4/2003, de 28 de febrero, de Asociaciones de Canarias, y que
modifican los anteriores por los que se regia la Asociacion, entraran en vigor en el
mismo momento de su aprobacién por la Junta General a que se refiere la anterior
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disposicién transitoria, sin perjuicio de su posterior inscripcion en el Registro de
Asociaciones.

DILIGENCIA DE APROBACION, FIRMA Y VIGENCIA DE LOS ESTATUTOS
REFORMADOS

La presente reforma de los Estatutos ha sido aprobada en la Junta General
de esta Asociacion, celebrada en segunda convocatoria el dia de la fecha, 28 de enero
de 2023, de cuyo contenido dan testimonio y firman al margen de cada una de las
hojas que lo integran el Presidente y el Secretario, quienes estatutariamente tienen la
competencia para ello.

EL SECRETARIO
DE LA JUNTA DIRECTIVA

L

= 5
Fdo. PedFo Schlueter Caballero Fdo. Juan Henriquez Concepcidn
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